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Richtlinien fiir die Ubernahme von
Landesgarantien zur Forderung kultureller
Aktivitdten
— Berichtigung -

Bekanntmachung des Ministerprasidenten — Staatskanzlei —

vom 23. Juni 2008 - StK 325 -

Die 'Bekanntmachung des Ministerprasidenten
- Staatskanzlei - vom 28. April 2009 {ber die
Richtlinien fir die Ubernahme von Landesgarantien
zur Forderung der kulturellen Aktivitdten (Amtsbl.
Schl.-H. S. 545) wird wie folgt berichtigt:

In Ziffer 3.3 Satz 1 wird die Angabe ,Abweichend
von Ziffer 3.1 Satz 1" geéndert in ,Abweichend
von Ziffer 3.2 Satz 1”. '
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Weitergeltung des Runderlasses der
Richtlinie Gber Telekommunikationsanlagen,
Gebiihrenerfassung, -auswertung und
-abrechnung von Dienst- und
Privatgesprichsgebiihren in Landesdienststellen

(TKR 2004} '

Bekanntmachung des Finanzministeriums
vom 24. Juni 2009 - VI b41 -

Der Runderlass der Richtlinie (iber Telekommunika-
tionsanlagen, Geblihrenerfassung, -auswertung
und -abrechnung von Dienst- und Privatgespréchs-
geblihren in Landesdienststellen {TKR 2004} vom
18. Oktober 2004. (Amtsbl. Schi.-H. S. 832},
Gl.Nr. 201.43, gilt Gber den 31. Dezember 2009
weiter bis zum 31. Dezember 2014
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Bekanntmachungen
- Landesbehdrden —

Bekanntmachung der Satzung
der HSH Finanzfonds A6R

- Bekanntmachung des Finanzministeriums
vom 17. Juni 2009

GemaR § 16 des Gesetzes zum Staatsvertrag zwi-
schen der Freien und Hansestadt Hamburg und dem
Land Schleswig-Hoistein Gber die Errichtung der
-HSH Finanzfonds AGR" als rechtsfdhige Anstalt
des offentlichen Rechts vom 30. April 2009
(GVOBI. Schl.-H. S. 172} gebe ich nachfolgend die
Satzung der HSH Finanzfonds AR bekannt:

Satzung
-der HSH Finanzfonds ASR
Vom 29. April 2009
§ 1
Aufgaben

Die HSH Finanzfonds A6R (nachstehend LAnstalt”)
nimmt die ihr durch den ,Staatsvertrag zwischen
der Freien und Hansestadt Hamburg und dem Land

Schieswig-Holstein {iber die Errichtung der ,HSH Fi- -

nanzfonds ASR” als rechtsfdhige Anstalt des o&f-
fentlichen Rechts* vom 5. April 2009 {HmbGVBL.
S. 95}, in Kraft getreten am 22. April 2009, (nach-
stehend ,Staatsvertrag”) libertragenen Aufgaben
wahr.
82
Geschaftsflihrung

{1} Die Aufgaben und Befugnisse der Geschéfts-

fihrung ergeben sich aus dem Staatsvertrag sowie

den Bestimmungen dieser Satzung.

{2} Die Geschéfisfiihrung besteht aus zwei Perso-
nen, die von der Anstaltstrigerversammiung be-
-stimmt werden. Die Anstalt wird von beiden ge-
meinschafilich verireten. Die Mitglieder der Ge-
schaftsfihrung arbeiten vertrauensvoll zusammen

und unterrichten sich gegenseitig Uber wichtige
Vorgdnge in ihren Geschéftsbereichen. Samtliche
Entscheidungen der GeschéftsfGhrung kénnen nur
einstimmig erfolgen. Kommt eine einstimmige Be-
schlussfassung der Geschéafisflihrung nicht zustan--
de, so ist unverziiglich die Anstaltstragerversamm-
lung mit der Bitte um Entscheidung-anzurufen.

(3} Die Gesc'héffsfi]hrung nimmt an den Sitzungen

“der Anstaltstrdgerversammiung grundsétziich ted.

(4) Die Geschaftsfithrung kann von einem Sekreta-
riat unterstitzt werden. Uber die Einrichtung und
die Aufgaben des Sekretariats befindet die An-
staltstragerversammlung. Mit den Aufgaben des

.. Sekretariats, insbesondere den Koordinierungs-,

Kontroll- und Reportingaufgaben, kann mit Zustim-
mung der Anstaltstrdgerversammiung ein externer
Dienstleister beauftragt werden.

{5) Die Anstalt Gbt ihr Stimmrecht in Gesellschai-
ter- oder Hauptversammlungen von Beteiligungsge-
sellschaften einheitlich durch die Geschaftsfiihrung
gemal der Weisung durch die Anstaltstragerver-
sammiung aus. Die Geschéaftsfihrung legt hierzu
der Anstaltstrdgerversammlung die Tagesordnung
zur Gesellschafter- oder Hauptversammlung mit
enisprechenden Beschlussvorschlagen der Ge-.
schaftsfihrung vor. Die Geschéaftsfihrer kénnen
sich bei der Ausiibung des Stimmrechts verireten

© lassen.

83
Geschaftsverteilung

Die Geschéaftsflhrer sind gleichberechtigt und tra-
gen fiir die gesamte Geschaftsfiihrung gemein-
schaftlich Verantwortung. Die Verteilung der Ge--
schéftsbereiche der Geschéftsfilhrung wird durch
die Anstaltstragerversammlung im Benehmen mit
der Geschéaftsfilhrung festgelegt.
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§4
- Zeichnung, Empfangsberechtigung

{1} Verpflichtungen und Erklérungen der Anstalt
werden unter Zeichnung des vollstindigen Namens
der Anstalt abgegeben.

{2) Ist eine Willenserklarung gegeniiber der Anstalt

abzugeben, so genligt die Abgabe gegeniiber einer
jeweils vertretungsberechtigten Person.: :
| 5§65
Auskiinfte an Presse, Rundfunk und Fernsehen
* FOr Ausk(nfte.der Anstalt an Presse, Rundfunk und
Fernsehen wird die Anstaltstrigerversammlung im

Benehmen mit der Geschéaftsfihrung eine Regelung
verabschieden. . '

£6
Berichtspflichten

(1) Die Geschéftsflihrung berichtet der Anstaltstri-
gerversammlung, soweit diese nichts anderes fest-
" legt, einmal im Kalendervierteljahr Uber die Ge-
schéftsvorfélle und die wirtschaftliche Lage der An-
stalt. Die Berichte solten der Anstaitstrager-
versammlung rechtzeitig vor deren gemaR § 9
- Abs. 1 stattfindenden Sitzungen in . schriftlicher
Form vorgelegt werden. Eine Ubermittlung auf elek-
~ tronigchem Weg ist zuldssig. In eilbeddrftigen Fal-
len sowie grundsétzlichen und wichtigen Angele-

genheiten sind die Berichtsempfanger unverziglich.

und vorab mindlich zu unterrichten.

{2} Die Anstalt hat den fir Beteiligungen zustandi-
gen Unterausschiissen der Parlamente der Freien
und. Hansestadt Hamburg und des Landes Schles-
wig-Holstein vierteljghrlich Uber die Angelegenhei-
ten der Anstalt zu berichten {(§ 11 Abs. 3 des
Staatsvertrages). Die Geschaftsflihrung hat die An-
staltstrdgerversammiung (ber den Inhalt der Be-
richterstattung mindestens zwei Wochen vor den
jeweiligen Sitzungen vorab durch Ubersendung der
Berichtsentwiirfe zu informieren. Eine Weiterleitung
der Berichte an die fir Beteiligungen zusténdigen
Unterausschiisse érfolgt erst nach Einwilligung
durch die Anstaltstrégerversammlung.

87
Aufgaben der Anstaltstrégerversammlung

(1) Die Aufgaben und Befugnisse der Anstaltstra-
. gerversammlung ergeben sich aus dem Staatsver-
trag sowie ergénzend aus dieser Satzung.

{2} Gem&l § 6 Abs. 2 Satz 3 des Staatsvertrages
werden folgende weitere Entscheidungen der An-
staltstrédgerversammlung vorbehalten:

1. die Einleitung von Rechtsstreitigkeiten gegen die
Freie und Hansestadt Hamburg, das Land
Schleswig-Holstein, die HSH Nordbank oder ge-
gen Unternehmen, an denen einer der Anstalts-
-tréger oder beide mit Mehrheit beteiligt sind, so-
wie die Einleitung van Rechtsstreitigkeiten von
grundsétzlicher Bedeutung;
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2. wesentliche Anderungen der von der der Anstalt
in Verbindung mit den in & 4 des Staatsvertrags
bezeichneten KapitalunterstiitzungsmaRnah-
men mit der HSH Nordbank AG oder Dritten ge-
troffenen Vereinbarungen;

3. Zustimmung zur Bestellung und Abberufung ei-
nes unter den Bedingungen der von der Anstalt
im Sinne des § 4 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 des Staats-
vertrags gewdhrten Garantie tétigen Treuhan-
ders sowie die Entscheidung Gber die Bestel-
lung und Abberufung eines sonstigen mit we-
sentlichen Aufgaben der < Anstalt betrauten
externen Dienstleisters;

4. Entscheiduhgen tiber Vorschldge oder die Be-
stellung wvon Gremienmitgliede_rn bei Beteili- -
gungsgesellschaften der Anstalt.

Der Ansta[tstré‘ugerversarhmlung bleibt vorbehaiten, .
fir Geschéfte oberhalb bestimmter Wertgrenzen ei-
nen Zustimmungsvorbehalt festzulegen. '

{3} Die Kreditaufnahme- und Anlagepolitik der An-
stalt ist mit der Anstaltstragerversammiung abzu-
stimmen. ‘ ' '
§8

Vorsitz, Stellvertretung

(1) Den Vorsitz in der Anstaltstragerversammlung
hat im ersten Geschéfisjahr der Anstalt die dienst-
héchste Vertreterin oder der diensthéchste Vertre-
ter des Finanzministeriums Schleswig-Hoistein.
Steilvertreterin oder Stellvertreter ist die dienst-
héchste Vertreterin oder der diensthdchste Vertre-
ter der Finanzbehdrde Hamburg. In den folgenden
Geschéaftsjahren wechseln Vorsitz und Stellvertre-
tung jahrlich zwischen den Tragern.

{2) Soweit die Anstalt durch die Anstaltstragerver-
sammlung vertreten wird, vertritt die oder der Vor-
sitzende, bei Verhinderung die Stellvertreterin oder

- der Steilvertreter, die Anstaltstrégerversammlung.

59
.Sitzungen, Beschlussfahigkeit

(1) Die Anstaltstragerversammlung tagt regelméaRig
einmal im Kalendervierteljahr und -im . Ubrigen bei
Bedarf. Jedes Mitglied der Anstaltstrdgerversamm-
lung sowie die Geschéaftsfihrung kann unter Anga-
be eines konkreten Vorschlags zur Tagesordnung
mit Begriindung veriangen, dass sich die Anstalts-
tragerversammlung mit einer Angelegenheit der
Anstalt befasst.

{2) Die Sitzungen der Anstaltstrigerversammlung
werden durch die Geschéftsfihrung mit einer Frist
von zwei Wochen schriftlich, per Telefax oder elek-
tronisch {per E-Malil) unter Beifligung der Tagesord-
nung und der Beschlussvorlagen einberufen. In
dringenden Féllen kann die Geschaftsfiihrung diese
Fristen angemessen verkiirzen und auch miindlich
oder fernmundlich einberufen. Die Geschaftsfih-
rung bereitet die Sitzungen der Anstaitstrdgerver-
sammlung vor. Im _Ubrigen kénnen bei Bedarf unter
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einvernehmliichem Verzicht der Beteiligien auf jede
Form und Frist Zusammenklnfte der Anstaltstra-
gerversammlung mit oder ohne die Geschéaftsfiih-
rung jederzeit — auch tefefonisch - elnberufen wer-
den.

(3) Die oder der Vorsitzende der Anstaltstrégerver-
sammlung, bei Verhinderung die Stellvertreterin
oder der Stellvertreter, leitet die Sitzungen.

(4) Uber den Verlauf und die Ergebnisse der Ver-
handlungen sind Niederschriften anzufertigen, die
der oder dem Vorsitzenden und der oder dem stell-
vertretenden Vorsitzenden zur Zus‘ummung vorge-
legt werden.

{(5) Beschlisse der Anstaltstréigervers_ammIung
werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Be-
schlussvorschldge kénnen von jedem Mitglied der
Anstaltstragerversammiung und der Geschéaftsfiih-
rung eingebracht werden.

{6) AufBerhalb von Sitzungen kénnen auf Anord-
nung der oder des Vorsitzenden Beschlussfassun-
gen schriftlich, fernmindlich, per Telefax oder elek-
tronisch (per E-Mail} erfolgen, wenn kein Mitglied
diesem Verfahren widerspricht. Die oder der Vorsit-
zende bestimmt eine angemessene Frist fir den Wi-
derspruch und die Stimmabgabe. Solche Beschlis-
se werden von der oder dem Vorsitzenden schrift-
lich festgestellt und allen Mitgliedern zugeleitet. Fir
diese Beschllsse gelten die folgenden Absétze ent-
sprechend.

(7} Die Anstaltstragerversammiung ist beschluss-
fahig, wenn mindestens eine Vertreterin oder Ver-
treter je Trager anwesend sind.

{8) Beschlisse der Anstaltstra‘gerversammlung
werden einstimmig gefasst.

5§10
Wirtschaftsplan, Geschéftsjahr

{1} Die Geschaftsfihrung erstellt fir jedes Ge-
schéftsjahr einen Wirtschaftsplan. Er ist der An-
staltstrégerversammiung jeweils so rechtzeitig vor-
zulegen, dass diese vor dem Beginn des Geschéfts-
jahres dariiber beschlieflen kann. Geschéftsjahr ist
das Kalenderjahr {§ 13 Abs. 1 des Staatsvertrages).

Das erste Geschéftsjahr beginnt mit der Errichtung

der Anstalt und endet am 31. Dezember 2009.

{2) Der Erfolgsplan soll neben den einzelnen Ansét-
zen auch die voraussichtlichen Vorjahresergebnisse

sowie die absoluten und relativen Veérdnderungen -

enthalten und erldutern.

{3) In den Finanzierungsplan sind der im Geschéfis-
jahr zu erwartende Finanzbedarf gegliedert nach
Bedarfspositionen und die zu seiner Deckung vorge-
sehenen Finanzierungsmittel sowie deren Herkunft
aufzunehmen. Die Ansétze sind zu erldutern. Sollte
sich abzeichnen, dass die Ertrdge der Anstalt zur
-Deckung der Aufwendungen nicht ausreichen, ist
unverziglich die Anstaltstrdgerversammiung zu un-
terrichten. Soliten zur Finanzierung Haushaltsmittel

der Tragerlénder notwendig werden, ist hieriiber
die Anstaltstragerversammlung sowie die Auf-
sichtsbehorde so rechtzeitig zu informieren, dass
eine zeitgerechte Bereitstellung der Mittel mdglich
ist. )

(4) Ergibt sich im Laufe des Geschaftsjahres, dass
Ansatze im Wirtschaftsplan voraussichtlich we-
sentlich (ber- oder unterschritten werden, ist ein
Nachtrag zum Wirtschaftsplan aufzustellen und der
Anstaltstrégerversammlung zur Beschlussfassung
vorzulegen.

_ §11
Mittelfristige Wirtschaftsplanung

Zusammen mit dem Wirtschaftsplan stellt die Ge-
schaftsfihrung eine mittelfristige Wirtschaftspla-
nung auf und legt diese der Anstaltstrégerver-
sammlung vor. Die Planung enthalt eine Erfolgs-
und Finanzierungsvorschau und umfasst zuséatzlich
zu dem Planjahr mindestens die dreu darauf folgen-
den Geschéfisjahre.

512
Jahresabschluss, Entlastung

{1} Der Jahresabschiuss ist bis zum 31. Mérz jeden
Jahres flir das vorangegangene Geschéaftsjahr zu |
erstellen {§ 13 Abs. 2 des Staatsvertrages). Nach
Priifung durch die Abschlusspriiferin bzw. den Ab-

‘schlusspriifer legt die Geschéaftsfiihrung den Jah-

resabschiuss unverziglich der Anstaltstrigerver-
sammiung vor. Die Feststellung und Genehmigung
des Jahresabschlusses sowie die Entscheidung

~Ober die Verwendung des Jahresergebnisses er-

folgt durch die Anstaltstrigerversammlung bis zum
30. Juni jeden Jahres. -

{2y Uper die Entlastung der Geschéftsfﬁhrung ist
bis zum 30, Juni jeden Jahres, Gber die Entlastung
der Anstaltstragerversammliung bis zum 30. Sep-
tember jeden Jahres fiir das vorangegangene Ge-
schaftsjahr zu entscheiden.

§13
Dienstsiegel

Die Anstalt fihrt ein kleines Diehstsiegel in folgen-
der Form: '
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